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東シ第 50－理 04号 

2025年 5月 8日 

 役 員 各 位 

第 50回事業年度 第１回役員会 議事録 

１．招集 年月日      2025年 4月 8日（金） 

２．開 催 日 時      2025年 4月 23日（水）15:00～16:30 

３．開 催 場 所      組合事務所 

４．理 事 総 数       12名 

５．監 事 総 数        2名 

６．出 席理事数       11名 

７．出 席監事数        1名 

８．出席理事氏名 石黒理事長、斗成副理事長、出水副理事長、内田専務理事 

苅谷理事、影山理事、木村理事、平川理事、操上理事、 

宇山理事、菅原理事 

９．出席監事氏名 吉田監事 

１０．出席組合員氏名  出席組合員はいない  

１１．決議事項に特別の利害関係を有する理事の氏名 

             該当する理事はいない 

１２．議事の経過の要領及びその結果 (議案別の議決の結果、可決、否決の別       

及び賛否の議決権数並びに賛成した理事の氏名及び反対した理事の氏名) 

 

   定刻に至り、理事長を議長とし議事の審議に入った。 

 

１．第 49回事業年度決算関係書類について 

1-1. 決算関係書類 

内田専務理事より、決算関係書類の内容について説明が行われた。また、役

員会の前に第 49 期会計監査が行われ、吉田監事から「適正であり問題あり

ません」との報告があり、異議なく承認された。 

２.第 49回通常総会資料について 

内田専務理事より、2024年度事業報告書及び決算関係書類承認の件、2025年

度における事業計画（案）、収支予算（案）並びに経費の賦課及び徴収方法（案）

決定、2025年度における借入金残高の最高限度額（案）決定の件、役員報酬

（案）決定の件の最終確認を行い、2024年度事業報告の見直し、一部文字の

訂正・削除などを行い、いずれも承認された。 

３．シ世会事業・予算報告、新年度事業計画・予算（案）について 

氏家シ世会会長より令和 6年度の活動報告、令和 7年度事業計画（案）の提
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案があり、いずれも承認された。 

４．インスタグラムの見積書について 

  渉外・広報合同委員会より求人活動（業界の PR）の一環として若者をターゲ

ットにしたショート動画を活用した編集の見積もり検討。渉外事業部のマル

チメディア費用として予算追加を承認し、随時活動経過を共有していく。東

シ協でスタートするが、将来的には日シ工連で委員会を作り運営ができない

かを検討していく。 

５．通常総会式次第・スケジュール、懇親会招待者について 

通常総会は、総会議長を操上理事、開会・閉会の辞（司会者）を出水副理事

長、懇親会の司会進行を平川理事、中締めを斗成副理事長が担当することや、

当日のスケジュール・招待者が承認された。 

６．（株）トミヨシ商会について 

  4 月 11 日付けの破産手続申立てにより退会となる。併せて未納賦課金は出

資金で相殺とする。理事退任慰労金については、一旦保留とし、破産手続き

の経過を確認した上で再検討する。 

７．2025 年度技能検定について 

内田専務理事より、７月５日（土）会場設営・６日（日）に実技試験の実施

（ポリテク千葉）、1 級受検者数・組合員 89 名、一般枠 20 名、2 級受検者・組   

合員 6 名、一般枠 1 名、実技勉強会を 6 月 14 日（土）・21（土）日の 2 日間、 

学科勉強会をオンデマンドで開催すること、検定員・補佐員の編成状況など 

が報告された。 

８．宇山相談役退任について 

3 月末をもって退任の申し出のあった宇山相談役については申し出を承認。

総会後の懇親会にご参加頂き、花束贈呈とご挨拶の依頼をすることになった。 

９．その他 

１）事務局より「＆SEALANT」シーリング管理士名簿から組合加入のご 

案内送付については 4 月 10 日付けで 27 社に発送したとの報告があった。 

（別途送付先リストを添付） 

２）技術委員会よりシーリング管理士への講師派遣に関して 

日シ工連からの支援が得られないかとの相談があり検討することになっ 

た。 

 

以上をもって議案全部の審議を終了したので、議長より閉会を告げ散会した。 

東日本シーリング工事業協同組合役員会 


